
2025 年 12 月 18 日 

公益財団法人日本セーリング連盟 

オリンピック強化委員会 

 

独立行政法人日本スポーツ振興センター 競技力向上事業 

セーリング競技 ナショナルチームコーチ A、メディカルスタッフ(トレーナーA) 

候補者の公募について 

(委嘱期間：2026 年 4 月 1 日～2028 年 10 月 31 日) 

 

公益財団法人日本セーリング連盟（以下「JSAF」という。）オリンピック強化委員会（以

下「オリ強」という。）は、独立行政法人日本スポーツ振興センター競技力向上事業におけ

る、セーリング競技のナショナルチームコーチ A 及びメディカルスタッフ(トレーナーA)の

候補者を募集致します。希望される方は、下記内容を熟読のうえご応募ください。  

 

記 

 

1. 募集人数  

ナショナルチームコーチ A：    ５名程度 

メディカルスタッフ(トレーナーA)： 1 名 

※2026 年 3 月下旬以降に提示される本事業に関する 2026 年度予算が判明した後、コ

ーチ・スタッフ等について追加の募集をかける場合があります。 

※応募できる職種は１応募者につき 1 職種とします。但し、最終的な職種は応募者と 

オリ強との協議に基づき変更される場合があります。 

 

2. 応募資格  

【ナショナルチームコーチ A】 

・ セーリング競技に関して豊富な知見を有すると共に、オリンピックでのメダル獲得

を目指す強い意志を持ち、目的達成のためのチームワークを最優先できる方 

・ 下記ウェブページに記載されたオリ強の基本理念、基本方針等を理解し、自律的に

行動できる方 

https://jsaf-osc.jp/principle/ 

・ 関係者及び関係組織等との良好なリレーションシップを構築できる高い調整能力

を有する方 

・ オリ強が定める強化対象選手、強化対象選手候補者、強化スタッフ、その他関係者

及び関連組織との利害関係のない方 

・ 高い公共意識を持ち、公平性を持って選手等に接することの出来る方 

https://jsaf-osc.jp/principle/


・ コンプライアンスを徹底でき、過去を含め社会倫理上の問題を有さない方 

・ オリンピックを目指す選手に対し、年間を通じてサポートし、活動を共にできる体

力及び精神力を有する方 

・ セーリング競技に関する充分な指導歴を有する方 

・ (公財)日本オリンピック委員会(以下｢JOC｣という。)のナショナルコーチアカデミ

ー(以下｢NCA｣という。)を履修済の方、又は 2026 年度に NCA を受講できる方 

※NCA は、30 万円程度の受講料（自己負担）、及び 30 日超の受講義務があります 

・ 日常会話レベルの英語力を有する方（TOEIC スコア 550 点程度を目安とします） 

※委嘱後に TOEIC を受験頂きます。 

・ 有効な普通自動車運転免許及び 2 級小型船舶操縦士免許以上を保有している方 

・ マイクロソフト社 Word、Excel、PowerPoint（又は他社の同等製品）を使用した資

料作成とプレゼンテーションができる方 

・ 既に適格請求書（インボイス）発行事業者であるか、2026 年度中に適格請求書（イ

ンボイス）発行事業者になることが可能な方 

 

【メディカルスタッフ(トレーナーA)】 

・ セーリング競技に関して一定の知見を有すると共に、オリンピックでのメダル獲得

を目指す強い意志を持ち、目的達成のためのチームワークを最優先できる方 

・ 下記ウェブページに記載されたオリ強の基本理念、基本方針等を理解し、自律的に

行動できる方 

https://jsaf-osc.jp/principle/ 

・ 関係者及び関係組織等との良好なリレーションシップを構築できる高い調整能力

を有する方 

・ オリ強が定める強化対象選手、強化対象選手候補者、強化スタッフ、その他関係者

及び関連組織との利害関係のない方 

・ 高い公共意識を持ち、公平性を持って選手等に接することの出来る方 

・ コンプライアンスを徹底でき、過去を含め社会倫理上の問題を有さない方 

・ オリンピックを目指す選手に対し、年間を通じてサポートし、活動を共にできる体

力及び精神力を有する方 

・ 有効な理学療法士資格を有する方 

・ 二次救命措置（BLS または ACLS）資格を有する方 

・ 各オリンピック競技団体において複数年以上のトレーナースタッフ歴を有する方 

・ セーリング競技選手に対する一定のサポート実績を有する方 

・ 日常会話レベルの英語力を有する方（TOEIC スコア 550 点程度を目安とします） 

※委嘱後に TOEIC を受験頂きます。 

・ 有効な普通自動車運転免許を保有している方 

https://jsaf-osc.jp/principle/


・ マイクロソフト社 Word、Excel、PowerPoint（又は他社の同等製品）を使用した資

料作成とプレゼンテーションができる方 

・ 既に適格請求書（インボイス）発行事業者であるか、2026 年度中に適格請求書（イ

ンボイス）発行事業者になることが可能な方 

 

 

3. 委嘱期間 

2026 年 4 月 1 日 ～ 2028 年 10 月 31 日 

※自動更新無し、次回は Brisben2032 オリンピック競技大会サイクルとなる 2028 年

11 月 1 日～2032 年 10 月 31 日までの委嘱とする予定です。 

※各年 1 月に評価を実施し、評価結果によっては上記委嘱期間中であっても委嘱が取

り消される場合があります。 

 

4.  服務および謝金  

   ① 従事日数  

       ナショナルチームコーチ A：平均月 20 日以上（年間延べ 240 日間以上）   

       メディカルスタッフ(トレーナーA)：平均月 20 日以上（年間延べ 240 日間以上）   

 

    ② 謝金  

       ナショナルチームコーチ A：400,000 円/月以上 

       メディカルスタッフ(トレーナーA)：400,000 円/月以上 

※謝金は JOC より支払われます 

    

    ③ 雇用形態 

       JOC からの委嘱 

 

④ 業務内容  

 【ナショナルチームコーチ A】 

・ 競技の技術や戦術等に関する豊富な知識と国際競技大会等を通じた指導経験に基

づき、競技者に対する心身両面の指導の実施 

・ 各クラス協会、学校関係者、企業チーム・プライベートコーチ、競技者保護者、強

化スタッフ等の関係者との調整・コミュニケーション 

・ HOPE 育成合宿、NT 合宿等、各種国内合宿の計画、立案、実行 

・ 個別強化プランの計画・立案・実行 

・ 競技に関する各種データの収集・蓄積 

・ オリ強が定める海外遠征への帯同 



・ 台帳・レポート類の作成・提出 

・ オリ強が管理する競技備品管理・調達 

・ 他国のセーリング競技団体や他国セーリングチームとのリレーションシップ構築 

・ その他、ハイパフォーマンスディレクター又はナショナルヘッドコーチによってア

サインされた業務の遂行 

 

【メディカルスタッフ(トレーナーA)】 

・ 医事科学部門統括として、トレーナー・栄養・メディカル・ドーピング等の関連分

野に関する案件把握・取り纏め、各スタッフへの業務アサイン・業務管理 

・ 合宿・遠征帯同時等における、豊富な競技者指導経験に基づく、競技者に対する心

身両面でのケアの実施 

・ 合宿・遠征帯同時における緊急事態発生時の対応指揮 

・ 競技者の身体データの取得・分析・管理の統括 

・ トレーニングメニュー(全体)の開発とアップデート 

・ 競技者別・種目別のトレーニングメニューの開発とアップデート 

・ 栄養統括と連携した、競技者別・種目別の栄養アドバイス・管理 

・ 各強化拠点における緊急時対応体制の構築アドバイス 

・ JSAF 医事科学委員会、JISS、他競技団体他、関連機関と密接に連携し、オリ強の医

事科学体制整備の実施 

・ 合宿帯同等に従事する医科学人材（メディカル・トレーナー・栄養他)の発掘 

・ 競技に関する各種データの収集・蓄積 

・ オリ強が定める海外遠征への帯同 

・ 帯同時レポート類の作成・提出 

・ その他、ハイパフォーマンスディレクター又はナショナルヘッドコーチによってア

サインされた業務の遂行 

 

5. 応募期限 

   2026 年 1 月 21 日（水）必着 

 

6. 応募方法  

別添の「応募フォーム」及び「別添資料１」(メディカルスタッフ(トレーナーA)応募者は

不要)、「別添資料２」に必要事項を記入し、電子メールにて下記アドレス宛に提出してく

ださい。 

提出先アドレス： shinotoh［at］jsaf.or.jp  ※［at］を＠に変換してください 

※24 時間以内に受領確認のメールが届かない場合には、送信エラーの可能性があります

ので、JSAF 事務局宛にお問い合わせください。電子メールの不着による救済措置はあり



ません。 

 

提出書類に記載された事項および面接時に得た個人情報については、本件の選考及び委

嘱後の管理目的に限り使用します。 

 

7. 選考方法 

・ 受領した応募書に基づき個別面接を実施 

・ JSAF 内で JOC に推薦する候補者を決定し、JOC に推薦 

・ JOC による審査を経て、正式決定・委嘱手続き 

 

8. 日程 

・ 個別面接：  2026 年 2 月 6 日（金）までに実施予定 

・ 推薦候補者の決定： 2026 年 2 月 21 日（土）JSAF 理事会で審議 

・ 応募者への決定通知：  JSAF 理事会終了後速やかに 

・ JOC の正式決定・委嘱手続き： 2026 年 3 月中 

 

9. その他  

本公募は、2026 年度以降に引き続き上記競技力向上事業が行われることを前提としてい

ます。大幅な予算の削減等の制約により、謝金の金額や推薦人数について委嘱期間中に調整

をする場合があります。また、JOC が定める業務要件等に変更があった場合には、適宜対

応して頂く必要があります。  

本事業によってナショナルチームコーチ A 及びメディカルスタッフ(トレーナーA)に委

嘱された方は、オリ強の強化委員を兼務頂きます。 

 

【問合せ先】 

（公財）日本セーリング連盟 オリンピック強化委員会 事務局 篠遠 満里子   

Email : shinotoh［at］jsaf.or.jp  ※［at］を＠に変換してください 

 

以上 


